OC65 - Ponte en
marcha con el
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Temario

Fase 0. Introducciéon a la dinadmica de la sesion.

Fase 1. Motivacidony emociones.
Fase 2. Revision del objetivo.
Fase 3. Mapa de talento.

Fase 4. Entorno profesional.

Trabajo individual: Después de haber jugado todas las fases, haras un
trabajo personal de recopilaciony cierre.

(A




El plan de accidn con mas poder

.
= ;Qué necesitamos para
disenarel plande
accion?

=  ;Qué necesitamos para
comprometernos con el
plan disenado?




iCreamos un plan de accidn con accion!
Instrucciones y dinamica del juego




Fase 2: ¢CoOmo vas de motivacion?

;. Qué te mueve?

;. Qué quieres
conseguir?

;,Como te
sentiras cuando
hayas alcanzado
tu objetivo?

;. Como te quieres
sentir?

Al
i



Fase 2: ¢Tienes claro tu objetivo?

ldentifica

Visualiza

Explora

Establece
expectativas




Fase 3. ¢Tienes definido tu mapa de talento?

» Habilidadesy
fortalezas

FASE 1 = Formacion

FASE O

= (Contactos

O = Logros




Fase 4. ¢Como te muestras en el entorno profesional?

= Valor diferencial

= Alineacion
presencia digital




Mi plan de accion

COMPROMISO0S
PROPIOS DEL
PLAN DE
ACCION

v

v

*



Temporalicemos las acciones

m 7 g

??2 7 /25’
s
?/;\2¢ P/



Mi plan de accion: ¢A qué me comprometo?

Notas

11

(A
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