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Sobre Barcelona Activa

Missio

Barcelona Activa vol contribuir a la millora de la
gualitat de vida de les persones promovent la
competitivitat economica de la ciutat i el
reequilibri dels territoris, a través del foment de
’ocupaci6 de qualitat, 'impuls a
’emprenedoriaiel suport a un teixit
empresarial plural, divers i sostenible, des
d’una perspectiva economica, social i
ambiental.

Visio

Les accions de U'entitat es regeixen per la
voluntat de fer de Barcelona una ciutat de
referéncia internacional per treballar,
emprendre i viure amb valors socials
ambientals.

Valors
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| ’activitat de Barcelona Activa es desenvolupa al voltant

d’aquests 4 valors:

1. lgualtat
d’oportunitats i
progrés social
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3. Economia al
servei de les
persones: social i
sostenible
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2. Cooperacié
dins l'organitza-
cié i amb altres
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4. Esperit de servei
publici etica
professional

i personal
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Acompanyem les Donem suport a les Ajudem les empreses Oferim formacié a les
persones que persones emprenedores i organitzacions a persones que cerqguen
cerquen feina durant per fer realitat la seva impulsar la seva feina, emprenedores |
tot el procés idea de negoci activitat professionals.
[ barcelonactiva.cat/treball ] [ barcelonactiva.cat/empreses ] [ barcelonactiva.cat/formacio ]
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https://www.barcelonactiva.cat/formacio
https://empreses.barcelonactiva.cat/
https://emprenedoria.barcelonactiva.cat/emprenedoria/cat/
https://treball.barcelonactiva.cat/

Xarxa d’equipaments de Barcelona Activa

Centre per
Iniciativa Em
Glories
Centre de Recursos 1
per Emprendre
Incubadora d’Empreses {
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Seu Central
de Barcelona Activa

Porta22

2.000 m?2 per a l'ocupacio i
la carrera professional

Convent de Sant
Agusti

Centre referent en ocupacid
per a joves a Ciutat Vella

Ca n’Andalet

Espai per a la formacio i
locupacié a Horta-
Guinardoé

Centre per a la Iniciativa °

Emprenedora Glories

L’equipament per emprendre |
ala ciutat

Incubadora Glories
Acull empreses de nova
creacio

Incubadora

Almogavers
Incubadora publicoprivada
per a empreses innovadores

Incubadora
MediaTIC

Allotja empreses d’alt
impacte tecnologic

Nou Barris Activa
’espai de referéncia per
a la promocié economica i
l'ocupaci6 a Nou Barris

Cibernarium Nou Barris
Centre de formacio digital
d’iniciacio ubicat al Parc
Tecnologic
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Oficina d’Atencid a
les Empreses

’espai de referencia per
alesempresesipimes
de Barcelona

Parc Tecnologic
Cluster d’innovacio i
capacitacio tecnologica al
nord de la ciutat

Cibernarium 22@

Centre de capacitacio
tecnologica i IT Academy

InnoBA

Centre municipal per ala
Innovacid socioecondmica



Xarxa
d’equipaments de
Barcelona Activa

Barcelona Activa esta
present a 48 punts de la ciutat.

Seu Central

Porta22

Convent de Sant Agusti

Ca n’Andalet

Centre per a la Iniciativa Emprenedora
Glories

Incubadora Glories

R whNeE

Incubadora Almogavers
Incubadora MediaTIC
Oficina d’Atencid a les Empreses
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10. Parc Tecnologic i Cibernarium Nou Barris
11. Nou Barris Activa

12.Cibernarium 22@

13.InnoBA

@® Puntsd’atencid a la ciutat
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Objectius

Generals:
« |dentificar els principals canals de cerca de feina

« l|dentificar les caracteristiques i utilitat que tenen
cadascun en funcio6 del perfil professional

Especifics:
« (Coneéixer els principals canals de cerca de feina.
« (Coneéixer les caracteristiques principals d’aquests

» |dentificar els canals que encaixen millor depenent
del perfil professional o sector




Metodologia

Aprendre fent -
Learning by doing

Reflexionar sobre continguts-
treball cooperatiu

Format Webinar

100% en linia i sincrbnica.
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Quins canals Actualment tenim al nostre abast diversos canals per on
ConeixeS 0 fas circulen les ofertes de feina. Per diferenciar-nos de la resta de

. persones que com nosaltres cerquen feina, hem d’aprendre a
servir? utilitzar-los de forma eficac.

Per aix0 hem de coneéixer i fer servir diversos aspectes
pero, sobretot, saber identificar i conéixer els canals meés
adequats al nostre ambit i/o perfil professional que tenim a la
nostra disposicio.
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Quins canals Es molt important que coneguis les eines i recursos que tens al

coneixes o fas teu abast | o
i Alguns canals per on circulen les ofertes de feina i que tens a la
servir? teva disposicié son els seguents:

*Oficines de treball (SOC)

-Portals de cerca de feina (generals, especialistes, borses
de treball), i aplicacions mobils

«Xarxa de contactes (Networking), XXSS | xarxes
Professionals

«Autocandidatura

Empreses de seleccio, ETT’'s, agencies de col-locacio i
intermediaris

*Col-legis, cambres de comerc i associacions professionals

*Anuncis de premsa i pagines web d’empreses |5 ’,-. e .




iAhora
practicamos!

Definir una estratéegia de cerca d’acord amb
I’objectiu professional.
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Que has apreés de la sessié d’avui?
Qué t’emportes?

I Mentimeter

(A
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