Practica I’'Storytelling: connectai destaca
les teves competencies — RF137
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Que és I’Storytelling?

Es basa en crear

un ambient
Des de sempre el Es I'art Es pretén
coneixement s'ha transmés d’explicar connectar
en forma d'histories, una historia amb I altra
contes, mites i metafores persona

perqueé és més senzill
d'entendre, d'interioritzar i
de recordar.

Aplica-ho a

FENTREVISTA
de feina!

“La gent oblidara el que vas dir, la gent oblidara el que vas fer, pero la gent mai oblidara com la vas fer sentir”.
Maya Angelou
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L entrevista cle seleccio per competencies

Es focalitza en I’obtencio
d’exemples de comportament de
la vida laboral relacionats amb les

competéencies clau en el
desenvolupament d’un lloc de
treball.

Es basa en I'analisi de les conductes
que es van donar en el passat de la
persona entrevistada davant de
situacions critiques o rellevants,
susceptibles de ser emprades com a
predictores dels seus comportaments
futurs en el treball.
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Storytelling i metode STAR per a explicar les teves
competencies

L’'storytelling és una

g’ A | excel-lent técnica per
m e B respondre preguntes [
] ah | per competéncies en I:nogtsolég“tsz?‘&g
- entrevistes de treball, (Situacis, Tasca
ey FIGUD BRimEl Accio, Resultat) per
B mostrar experiéncia i donar forma a la teva
habilitats de manera historia

RA’lm W estructurada i
| ) memorable: inici, nus
| desenllag.




Competencies clau

Objectiu és que
I’entrevistador/a
aconsegueixi
evidencies

comportamentals
de les
competencies
que s’estan
avaluant.

Comunicacio

\, .

Resolucio de Flexibilitat
problemes

- ¥

Organitzacio . Treball en
equip

(A



Exercicis practics:

1- Prepara el contingut del teu Storytelling curricular
per a explicar-ho a I'inici de I'entrevista (que tingui
una durada aproximada de 2,5-3 minuts).

2- Pensa en un parell d histories viscudes
professionalment per a explicar les teves
competéncies transversals (que siguin rellevants i
d’interes).

(A
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Practiquem P’entrevista per competencies amb la
tecnica de |'Storytelling!

posar en valor les teves competencies,
fent Us de I'storytelling. Rep feedback.

%

w
Presenta't i explica dues histories per
J ?
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