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Enforteix la teva resiliencia

Queé

aprendrem?

v’ Els pilars claus per assentar la fortalesa resilient

v' Com excel-lir en resiliencia davant de una adversitat
v’ Dissenyar la nostra propia estratégia resilient

v" Dibuixar el nostre full de ruta resilient

v’ Crear el nostre propi decaleg de fortalesa resilient

v' Coneixerem models de persones resilients

v'Aplicar el lideratge resilient davant I'adversitat laboral
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El lideratge resilient

“El repte de la nostra generacio €s la acceptacio de l'incertesa, amb la
maduresa suficient per no entrar en panic davant la idea de lo

desconegut. Per a aixo cal aprendre a liderar de forma resilient les

adversitats que ens trobem en el dia a dia”

— Frederic Lenoir, 2022
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Enforteix la teva resiliencia

v Lideratge resilient en I'entorn BANI

v" Actitud de aprenentatge i canvi amb la fortalesa del passat
v Creences i valors resilients

conceptes v ’ADN dels referents resilients

v Full de ruta resilient com a mapa davant I'adversitat

v El meu decaleg resilient

v Manifest: “Jo dic si”
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Construeix el full de ruta de I'equip resilient

1. Clarifica el teu proposit
2. Feslallista dels valors que t’'acompanyaran

3. Dissenya les accions que faras per arribar-hi
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Construir el meu ADN resilient

Coneix exemples de histories resilients

1.
2. Estudiem els seus punts i trets resilients
3. Modela els referents i crea el teu propi ADN resilient
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El meu manifest resilient davant ’aclversitat

1. Coneix el decaleg resilient de I'associacié Nord Americana de Psicologia
2. Adapta cada aspecte al teu repte

3. Dissenya el teu propi decaleg resilient
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